Ta ansatte med utenfor sitt vanlige arbeidsmiljg og presentere dem ovenfor en
rekke utfordringer som de bare kan overvinne som et team. Dette gjennom aG ta
utfordringer sammen i et morsom, trygt og stgttende miljg. Skap tillit,
engasjement og gkt ytelse blant deres ansatte.

Dersom man gnsker a utvikle kreativitet, kommunikasjon, samarbeid og
engasjement, kan kreativ oppgavelgsning vaere et godt verktgy. Vi leverer opplegg av
forskjellig vanskelighetsgrad og innhold alt etter hva som er malet for aktiviteten. De
enkelte aktivitetene kan for eksempel handle om a bygge relasjoner, mestre
utfordringer under press, hvordan far vi flest mulig til 3 involvere seg for a Igse en
utfordring?

Eksempler pa hva som kan inkluderes i teambuilding:

Hinderlgype i sumodrakt Nala i hgystakken — strategi spill
Ulike former for Quiz Blind rallysjafgr

Tegnestafetter Kakespising med bruk av ansiktet
Banangolf Labyrinth for 8

Airzooka duell — flammer i sikte Tusenbeinet

Sykehussaken Promillebriller

Ping Pong i fenvind med Airzooka Kampen mot kiloene

Lego construction worker Rebuser

Sunn Helse AS | Dalaveien 16 6511 Kristiansund | post@sunnhelse.no | www.sunnhelse.no
Telefon: 716 716 50 | org. NO 991 575 537 | Kontonummer: 4040 14 73558



